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S RIADIS

Carta de principios de la RIADIS

Reafirmamos la unidad regional entre todas las organizaciones representativas de
personas con discapacidad y sus familias para garantizar una inclusiéon plena vy
efectiva.

profundizar el conocimiento entre las organizaciones hermanas de la region de las
tareas y funciones que hacen. Articulando en igualdad de participacion, priorizando
los espacios de intercambio de informacion y buenas practicas para compartir
actividades para una agenda en comun.

Reafirmamos la conviccién y el compromiso para aumentar la incidencia de la causa
de las OPD en la regién, asegurando la representatividad del movimiento.
Reafirmamos el compromiso de implementar la CDPD, otros tratados de derechos
globales y regionales.

Promover la participacion e inclusion de manera efectiva de los grupos
subrepresentados con enfoque de interseccionalidad.

Promover, fomentar e intercambiar las buenas practicas entre todas las
organizaciones de la region.

Fomentar nuestra membresia para que garantice la representatividad regional,
nacional y local.

Reafirmamos un modelo de gobernanza democratica, participativa, transparente,
garantizando la diversidad.

Reafirmamos el compromiso del principio de rendicidon de cuentas en forma efectiva
de RIADIS, entre los miembros de la organizacion y sus organizaciones colaboradoras.

Reafirmamos que en toda toma de decisiones los principios de participaciéon y
representatividad, estén garantizados considerando la accesibilidad y los ajustes
razonables.

. Promover la sustentabilidad de recursos para RIADIS y sus miembros.
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